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Trân trọng giới thiệu cuốn sách cùng bạn đọc! 

Thế giới đang thay đổi nhanh chóng, quy mô, tầm vóc của các tập đoàn, các công ty cũng như các tổ 

                             chức xã hội ngày càng lớn đòi hỏi có những nhà lãnh đạo có tư duy sáng tạo, có tầm nhìn xa, trông rộng; biết 

                             hoạch định từng bước đi, biết trước những cơ hội và những khó khăn, thách thức. Đồng thời, đòi hỏi những 

người lãnh đạo có hành động kiên quyết, đúng thời cơ, thời điểm tạo nên những cú hích lớn để chuyển bại thành thắng, nhất là 

trong thời buổi cạnh tranh khốc liệt. 

Tuy nhiên, tư duy lãnh đạo, hành động lãnh đạo không hoàn toàn là yếu 

tố bẩm sinh trong mỗi con người mà phần lớn do quá trình học tập, tích lũy có 

hệ thống và đúng phương pháp. Dựa trên những nghiên cứu chuyên sâu và 

kinh nghiệm làm việc với các nhà lãnh đạo cấp cao, cuốn sách Tư duy lãnh 

đạo - Hành động lãnh đạo cung cấp những lời khuyên sâu sắc và thực tế về 

cách thực hiện hiệu quả những điều tưởng chừng như không thể vượt qua - 

thay đổi thói quen cố hữu của bản thân. Bằng cách hành động, hành động 

quyết liệt để biến tư duy mới mẻ thành thực tiễn sinh động và đó cũng là cách 

kiiểm chứng để tạo nên những lựa chọn tốt nhất.  

      Nội dung cuốn sách gồm 5 chương: 

Chương 1: Quy tắc ngoại quan; Cách hành xử 

                  và suy nghĩ như lãnh đạo 

Chương 2: Tái định nghĩa công việc 

Chương 3: Mở rộng quan hệ 

Chương 4: Hãy thoải mái hơn với bản thân 

Chương 5: Kiểm soát quá trình bước lên cấp 

                  lãnh đạo cao hơn 


